
 
 

 
 

Apprenti assistant aux chefs de projets urbains (h/f) 
Direction du projet 

« Nouveau programme national de renouvellement urbain » 

Contexte 

Dans le cadre de la conduite des projets de renouvellement urbain, en particulier sur les quartiers 
d’intérêt national (Beaubreuil et Val de l’Aurence sud), l’intervention d’un apprenti permettrait 
d’appuyer les chefs de projets. 

Missions 

Les missions confiées à l’apprenti seront les suivantes : 
 
Participation à la mise en œuvre des projets de gestion dans les deux quartiers : 

- Assurer le suivi et l’animation des groupes de travail partenariaux ; 
- Assurer le suivi des actions déployées avant et pendant les travaux dans le cadre de la 

gestion d’attente ou dans le cadre de l’appropriation des futurs aménagements, … 
 
Réalisation du suivi des études de conception (études de maîtrise d’œuvre) ; 
 
Contribution à d’autres missions ponctuelles : 

- Participer à la préparation de la revue de projet annuelle ANRU ; 
- Procéder à la mise à jour des indicateurs urbains, commandes publiques, … 

Profil 

Maitrise des outils bureautiques 
Sens de l’organisation  
Esprit d’analyse et de synthèse  
Qualités relationnelles  
Sens du travail en équipe  
Autonomie 
Rigueur  
Polyvalence 
Savoir rendre compte 

Formation 

Master 1 ou 2 en aménagement du territoire, urbanisme, géographie, suivi/montage de projet, 
conception et évaluation de politique publique. 



 
 

 
 

Conditions d’exercice 

Durée : 1 à 2 ans 
Lieu : Limoges Métropole - 13 Boulevard de la Borie à Limoges  
Permis B indispensable 
 

Informations complémentaires 
 
Les personnes intéressées peuvent contacter pour tout renseignements Aurélie FONTAINE, chef 
de projets urbains au 05.55.42.25.68 ou par mail à l’adresse suivante aurelie.fontaine@limoges-
metropole.fr. 
 
Les candidatures (lettre de motivation et curriculum-vitae) devront être adressées à l’attention de 
Monsieur le Président de Limoges Métropole en mentionnant impérativement le numéro de 
l’offre LM-2024-0013 avant le 15/06/2024 à l’adresse mail suivante : 
 
drh-formation@limoges-metropole.fr 
 
 
 

Ils peuvent aussi en parler 
 
 

« En choisissant la direction du projet NPNRU, l’apprenti pourra découvrir 
une diversité de métiers liés au renouvellement urbain (aménagement, 
participation citoyenne, développement économique et cohésion sociale, 
agriculture urbaine…), au sein d’une équipe jeune et dynamique. Les 
projets urbains entrent progressivement en phase opérationnelle, ce qui 
nous permet de proposer des missions variées, alternant des temps en 
bureau et sur le terrain. Une expérience très enrichissante en matière de 
conduite de projet et d’animation partenariale, aux côtés des chefs de 
projets, aussi bien en phase de conception que de réalisation, un vrai 
tremplin pour la suite ! ». 
 
Aurélie FONTAINE, chargée de projets urbains  
Maître d’apprentissage 

 


