
 

 

 

 

 

 

 

 

Limoges Métropole et sa plateforme d’apprentissage 
linguistique pour l’insertion professionnelle 

 

 
 

Ce jour, Guillaume Guérin et Samia Riffaud, 

respectivement président et conseillère communautaire 

déléguée en charge de la Politique de la Ville de Limoges 

Métropole se sont rendus au sein du groupe FEL pour 

assister à une formation de la PALIP - Plateforme 

d’apprentissage linguistique - mise en place par la 

Communauté urbaine depuis 2006, accueillis par Ali Eldid, 

directeur de la FEL et Patrice Lorello, directeur de Culture 

Alpha. 
 
 

En janvier dernier a débuté une nouvelle session du programme d’apprentissage linguistique 

proposé par le Plan Local pour l’Insertion et l’Emploi (PLIE) de Limoges Métropole et la Région 

Nouvelle-Aquitaine dans le but de favoriser l’accès ou le retour à l’emploi de personnes exclues du 

monde du travail. Pour cette nouvelle promotion, treize personnes suivront la formation, jusqu’au 

4 juin prochain. Une seconde session aura lieu au second semestre 2021. 
 

En effet, pour plus de 40% des 1 000 personnes accompagnées chaque année par le PLIE de 

Limoges Métropole, l’apprentissage de la langue française constitue un préalable indispensable à 

la recherche d’emploi.  
 

 

Cette plate-forme d’apprentissage linguistique 

permettra ainsi aux participants d’acquérir un 

niveau de connaissance des savoirs de base en 

français, indispensable dans la mise en œuvre 

d’un parcours d’insertion professionnel.   
 

La plate-forme a également pour objectif 

l’élaboration et la mise en œuvre, avec les 

personnes concernées, d’un projet d'insertion 

professionnelle durable grâce notamment aux 

phase d’immersion en entreprise qui leur sont 

proposées. 
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 Les bénéficiaires de la plate-forme 

 

Les publics visés sont principalement des personnes en parcours PLIE ou proposées par d’autres 

prescripteurs tels que Pôle Emploi, la Mission locale ou Cap Emploi. Leur entrée doit se justifier au 

regard de leurs difficultés à s’exprimer en français, en ayant toutefois un minimum d’acquis pour 

suivre la formation.  

La formation représente un total de 630 heures dont 350 en apprentissage linguistique, 140 heures 

de travail sur le projet professionnel et 140 heures de stages en entreprises, au rythme de 35 h 

par semaine.  

 

L’organisme F.E.L. – Formation et Emploi - a été chargé de mettre en œuvre cette action, en 

collaboration avec Culture Alpha, dans le cadre d’un marché public lancé via un groupement de 

commande Limoges Métropole / Région. Cette action est soutenue par la Région Nouvelle-

Aquitaine qui prend en charge la rémunération des stagiaires, le Fonds Social Européen et Limoges 

Métropole prennent en charge les coûts pédagogiques avec une répartition respectivement de 60 

% et 40%. 

 

 

 Une action qui a fait ses preuves  

 

Cette action existe depuis de nombreuses années. L’an dernier, deux groupes de 13 personnes 

avaient suivi cette formation. Grace au rythme intensif de la formation et aux stages en entreprise, 

une progression en français avait été constatée pour l’ensemble des stagiaires participants. Ils ont 

de fait tous gagné de l'autonomie dans leurs démarches. 

 
 

 
 
 
 

 

CONTACT PRESSE : Hélène VALLEIX 
Mail : helene.valleix@limoges-metropole.fr /  
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