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Offre d’apprentissage 

PÔLE AMENAGEMENT ET MOBILITES DURABLES 

Direction des études techniques – Service études opérationnelles 

Missions 

Conduite de projets techniques voirie – travaux publics – réseaux divers, dans le cadre de 
missions de maîtrise d’œuvre de conception : 

• assurer la coordination technique des différents acteurs dans le cadre d’une démarche
en mode projet,

• piloter les études techniques d’un projet (conception graphique, pièces techniques…),
• réaliser les chiffrages.

Profil : 
Sens de l’organisation 
Esprit d’analyse et de synthèse  
Autonomie et rigueur  
Sens du travail en équipe  
Savoir rendre compte 
Maîtrise des outils bureautiques 

Formation : 
Licence professionnelle Métiers du BTP 
B.U.T. Génie Civil Construction Durable  
… 

Conditions d’exercice : 
Durée : 1 an  
Lieu : Limoges Métropole – 34 rue Ferdinand Buisson– 87000 LIMOGES 

Informations complémentaires : 
Les personnes intéressées peuvent contacter pour tout renseignement Stéphane BERNARD au 
05.55.45.78.31 – stephane.bernard@limoges-metropole.fr ou Stéphane HEYRAUD au 
05.55.45.78.10 - stephane.heyraud@limoges-metropole.fr 

Les candidatures (lettre de motivation et curriculum-vitae) devront être adressées à l’attention 
de Monsieur le Président de Limoges Métropole avant le 30/08/2022 à l’adresse mail suivante : 
drh-formation@limoges-metropole.fr 

mailto:stephane.bernard@limoges-metropole.fr
mailto:stephane.heyraud@limoges-metropole.fr


1 

Offre d’apprentissage 

PÔLE QUALITÉ DE VIE 

Direction de la prévention et de la gestion des déchets – service collecte 

Missions 

Dans le cadre de votre apprentissage, vous intégrez l’équipe de la prévention et de la réduction 
des déchets et aurez pour missions principales : 

• animer et sensibiliser les usagers au tri à la source des biodéchets sous toutes ses
formes : bornes biodéchets, compostage individuel…

• accompagner la direction aux changements à venir d’ici le 1er juin 2023

Profil : 

Sens de l’organisation  
Qualités relationnelles  
Sens du travail en équipe  
Rigueur  
Savoir rendre compte 
Connaissances générales de la gestion des déchets en France 

Formation : 

Licence professionnelle « Gestion des déchets et économie circulaire » 

Conditions d’exercice : 

Durée : 1 an  
Lieu : Limoges Métropole – 71 route de Nexon – 87000 Limoges 

Informations complémentaires : 

Les personnes intéressées peuvent contacter pour tout renseignement Madame Murielle 
OLIVE, Responsable prévention et réduction des déchets au 05.55.45.79.49 – 
murielle.olive@limoges-metropole.fr. 

Les candidatures (lettre de motivation et curriculum-vitae) devront être adressées à l’attention 
de Monsieur le Président de Limoges Métropole par mail à l’adresse drh-formation@limoges-
metropole.fr avant le 30/08/2022  

mailto:murielle.olive@limoges-metropole.fr
mailto:drh-formation@limoges-metropole.fr
mailto:drh-formation@limoges-metropole.fr
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Offre d’apprentissage 

PÔLE RESSOURCES  

Direction des ressources humaines - service qualité de vie au travail 

Missions 

• Réalisation de l’évaluation des risques professionnels et proposition et mise en place de

plans d’actions pour certaines directions (Directions des ressources techniques, des études

techniques, des bâtiments communautaires et du cabinet et de la communication)

• Mise à jour des procédures incendie

• Création des procédures accidents

• Veille réglementaire

• Participation à des groupes de travail sur la santé et la sécurité

• Création de trame d’audit pour guider les assistants de prévention dans leurs missions

• Participation à l’ingénierie administrative de la formation professionnelle en matière de

santé et de sécurité

Profil : 

Qualités de méthode et d’organisation 
Esprit d’analyse et de synthèse  
Qualités relationnelles  
Sens du travail en équipe  
Autonomie et rigueur  
Polyvalence 
Savoir rendre compte 
Maitrise des outils bureautiques 

Formation : 

BUT Hygiène, sécurité, environnement 
Licence professionnelles Prévention des risques et sûreté de fonctionnement 
… 

http://www.iut.unilim.fr/les-formations/licences-professionnelles/securite-des-biens-et-des-personnes-prevention-des-risques-et-surete-de-fonctionnement/
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Conditions d’exercice : 

Durée : 1 an  
Lieu : Limoges Métropole – 88 rue de Nexon – 87000 LIMOGES 

Informations complémentaires : 

Les personnes intéressées peuvent contacter pour tout renseignement Claire BOURGOIN, chef de 
service au 05.55.45.78.44 – claire-elise.bourgoin@limoges-metropole.fr ou Marion FOURCHES, 
coordinateur santé sécurité, au 05.55.31.43.82 – marion.fourches@limoges-metropole.fr 

Les candidatures (lettre de motivation et curriculum-vitae) devront être adressées à l’attention de 
Monsieur le Président de Limoges Métropole avant le 30/08/2022 à l’adresse mail suivante : drh-
formation@limoges-metropole.fr 

mailto:claire-elise.bourgoin@limoges-metropole.fr
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Offre d’apprentissage 

PÔLE INFRASTRUCTURES ET VOIRIE 

Direction de la voirie – Service maîtrise d’ouvrage 

Missions 

• Inspection des ouvrages d’art et intégration dans les bases de données
• Participation aux études et programmation des travaux d’entretien des ouvrages d’art
• Participation à l’élaboration des marchés de consultation des entreprises

Profil : 

Esprit d’analyse et de synthèse  
Qualités rédactionnelles  
Autonomie et rigueur  
Sens du travail en équipe  
Savoir rendre compte 
Maîtrise des outils bureautiques 

Formation : 

Licence professionnelle « génie civil » 
Master « IMRO » 
… 

Conditions d’exercice : 
Durée : 1 an  
Lieu : Limoges Métropole – 90 route de Nexon – 87000 LIMOGES 
Permis B souhaité 

Informations complémentaires : 
Les personnes intéressées peuvent contacter pour tout renseignement Monsieur Olivier 
RENOU, technicien ouvrages d’art au 05.55.31.43.77 – olivier.renou@limoges-metropole.fr. 

Les candidatures (lettre de motivation et curriculum-vitae) devront être adressées à l’attention 
de Monsieur le Président de Limoges Métropole, avant le 31/08/2022 à l’adresse suivante : 
drh-formation@limoges-metropole.fr 
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Offre d’apprentissage 

PÔLE AMÉNAGEMENT ET MOBILITÉS DURABLES 

Direction des transports et des déplacements 

Missions 

• Installation de la signalisation lumineuse de trafic (installer et câbler les armoires de

commande, le matériel de visualisation)

• Installation et maintenance des systèmes de contrôle d’accès (procéder à

l’installation/maintenance et au câblage des armoires de commande, des bornes)

• Maintenance des réseaux liés à la signalisation lumineuse de trafic, vidéo, système de

contrôle d’accès (réaliser le câblage et la maintenance du réseau cuivre, réaliser le

raccordement et la maintenance du réseau fibre et de ses interfaces)

• Maintenance et rénovation des installations existantes liées à la signalisation lumineuse

tricolore (réaliser la maintenance des armoires de commande, des équipements de

comptages, des caméras, la maintenance et le câblage du matériel de visualisation)

• Pose de capteurs de trafic (poser et déposer les compteurs, exploiter les données de

comptages).

Profil : 

Connaissances en électromécanique 
Connaissances en électricité 
Capacité à travailler en équipe 
Rigueur 
Sens de l’organisation 
Esprit d’initiative 
Permis B indispensable 

Formation : 

Bac professionnel métiers de l’électricité et de ses environnements connectés (MELEC) 
BTS Électronique
B.U.T Génie Électrique et Informatique Industrielle
...
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Conditions d’exercice : 

Durée : 2 ans  
Lieu : Limoges Métropole – 88 route de Nexon – 87000 Limoges 

Informations complémentaires : 

Les personnes intéressées peuvent contacter pour tout renseignement Laurent PATINOT, 
Responsable cellule stratégie et études de déplacements au 05.55.45.78.56 – 
laurent.patinot@limoges-metropole.fr ou David DICOT, technicien responsable régie signalisation 
lumineuse tricolore au 05.55.31.41.86 – david.dicot@limoges-metropole.fr. 

Les candidatures (lettre de motivation et curriculum-vitae) devront être adressées à l’attention de 
Monsieur le Président de Limoges Métropole avant le 26/08/2022 à l’adresse mail suivante :  
drh-formation@limoges-metropole.fr 

mailto:laurent.patinot@limoges-metropole.fr
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Offre d’apprentissage 

PÔLE AMÉNAGEMENT ET MOBILITÉS DURABLES 

Direction des transports et des déplacements 

Missions 

Les missions proposées sont relatives aux infrastructures de trolleybus et matériels roulants. 

• Participation à la réalisation d’études préalables

• Pilotage et gestion de la maintenance de l’entretien

• Expertise des études détaillées

• Pilotage et suivi du patrimoine de la direction

• Rédaction et analyse des dossiers de consultation des entreprises

• Suivi de la réalisation des travaux et/ou la livraison des commandes

Profil : 

Maîtrise des outils bureautiques 
Savoir anticiper 
Autonomie 
Rigueur 
Sens de l’organisation 
Esprit d’initiative 
Esprit d’analyse et de synthèse 
Polyvalence 
Qualités relationnelles 
Permis B indispensable 

Formation : 

BTS Electronique 
Licence ou équivalent en électronique 
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Conditions d’exercice : 

Durée : 1 an ou 2 ans 
Lieu : Limoges Métropole – 34 rue Ferdinand Buisson – 87000 Limoges 

Informations complémentaires : 

Les personnes intéressées peuvent contacter pour tout renseignement Stéphane AUBERTIE, 
responsable cellule gestion technique des transports urbains au 05.55.45.79.67 – 
stephane.aubertie@limoges-metropole.fr ou Fabien PAULOV, Chef du service des transports 
urbains au 05.55.45.29.40 – fabien.paulov@limoges-metropole.fr. 

Les candidatures (lettre de motivation et curriculum-vitae) devront être adressées à l’attention de 
Monsieur le Président de Limoges Métropole avant le 26/08/2022 à l’adresse mail suivante :  
drh-formation@limoges-metropole.fr 

mailto:stephane.aubertie@limoges-metropole.fr



