:.M':,Limoges
% Viétropole

Communauté urbaine

LIMOGES METROPOLE

EXTRAIT DES PROCES VERBAUX
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SEANCE DU 25 SEPTEMBRE 2025

Lan deux mille vingt-cing le jeudi vingt-cing septembre a dix-huit heures, le conseil
communautaire de Limoges Métropole, légalement convogué le 19 septembre 2025, par le
Président, s'est réuni en séance publique a la maison de la Région Nouvelle Aquitaine - site de
Limoges, sous la présidence de Guillaume GUERIN, Président.

Nathalie MEZILLE, Conseillere Communautaire, désignée au scrutin de l'ouverture de la séance,
remplit les fonctions de secrétaire.

Etaient présents :
M. Guillaume GUERIN, M. Bernard THALAMY, M. Emile-Roger LOMBERTIE, M. Gilles BEGOUT, M.

Fabien DOUCET, M. Gilles TOULZA, M. Jean-Luc BONNET, M. Gaston CHASSAIN, Mme Emilie
RABETEAU, M. Jean-Marie LAGEDAMONT, M. Pascal ROBERT, M. Philippe JANICOT, M. Vincent
LEONIE, M. Claude COMPAIN, Mme Marie-Eve TAYOT, M. Frangois POIRSON, M. Jacques ROUX,
M. Marc BIENVENU, Mme Samia RIFFAUD, M. Claude BRUNAUD, M. Vincent JALBY, M. Joél
GARESTIER, M. Rémy VIROULAUD, M. Ludovic GERAUDIE, M. Serge ROUX, M. Ibrahima DIA, Mme
Delphine BOULESTEIX, Mme Martine BOUCHER, M. Sébastien LARCHER, M. Laurent LAFAYE, Mme
Marie LAPLACE, Mme Corinne JUST, M. Denis LIMOUSIN, M. Gilbert BERNARD, M. Michel
CUBERTAFOND, Mme Isabelle DEBOURG, M. Olivier DUCOURTIEUX, Mme Amandine JULIEN,
Mme Geneviéve LEBLANC, Mme Isabelle MAURY, Mme Nathalie MEZILLE, M. Thierry MIGUEL, M.
Laurent OXOBY, M. Matthieu PARNEIX, M. Philippe PAULIAT-DEFAYE, M. Vincent REY, Mme
Nadine RIVET, Mme Corinne ROBERT, Mme Sarah TERQUEUX, Mme Patricia VILLARD, Mme
Gilsen YILDIRIM, Mme Rhabira ZIANI BEY, M. Alain BOURION, Mme Pascale ETIENNE, Mme
Valérie MILLON, Mme Nadine BURGAUD, Mme Anne-Marie COIGNOUX

Absents excusés avec délégation de pouvoirs :
Mme Catherine MAUGUIEN-SICARD donne pouvoirs a M. Guillaume GUERIN

Mme Sarah GENTIL donne pouvoirs a M. Rémy VIROULAUD

M. Pascal THEILLET donne pouvoirs a M. Gilles BEGOUT

M. Jean-Yves RIGOUT donne pouvoirs a Mme Emilie RABETEAU
Mme Marie-Claude BODEN donne pouvoirs a M. Gaston CHASSAIN
Mme Hélene CUEILLE donne pouvoirs a Mme Marie LAPLACE

M. Vincent BROUSSE donne pouvoirs a Mme Samia RIFFAUD

M. Jérémy ELDID donne pouvoirs a M. Jean-Luc BONNET

M. Jamal FATIMI donne pouvoirs a Mme Marie-Eve TAYOT

Mme Shérazade ZAITER donne pouvoirs a M. Philippe JANICOT

Absents :
Mme Sylvie ROZETTE, Mme Julie LENFANT, M. Alexandre PORTHEAULT, M. Franck DAMAY, Mme
Monique DELPI, Mme Nezha NAJIM, Mme Isabelle NEGRIER CHASSAING

L'ORDRE DU JOUR EST

Syndicat mixte Vienne Briance Gorre - demande d'adhésion du Syndicat
intercommunal d'alimentation en eau potable (SIAEP) de Nexon et de la

commune de Vicq sur Breuilh
N° 20.1



M. JANICOT Philippe, rapporteur, s'exprime en ces termes :
Mes chers collegues,

Limoges Métropole adhere au Syndicat des eaux Vienne-Briance-Gorre (VBG) qui réalise
le service public de distribution d'eau pour 9 de ses communes : Boisseuil, Condat-sur-
Vienne, Feytiat, Isle, Le Vigen, Panazol, Saint-Just-le-Martel, Solignac et Verneuil-sur-
Vienne.

Le comité syndical de VBG a approuve le 1° juillet 2025 la demande d'adhésion du
Syndicat intercommunal d'alimentation en eau potable (SIAEP) de Nexon et de la
commune de Vicq sur Breuilh modifiant ainsi ses statuts.

Conformément a larticle L5211-18 alinéa 3 du Code général des collectivités
territoriales, ce projet d'adhésion est soumis a l'avis des assemblés délibérantes des
membres actuels de VBG. A défaut d'un avis dans un délai de 3 mois a compter de la
notification de cette décision, soit le 31 octobre 2025, la décision est réputée favorable.

De méme, l'adhésion ne peut avoir lieu si l'accord des membres du syndicat dans les
conditions de majorité qualifiée requises n'est pas obtenu.

Le nombre total de délégués passerait a 128 contre 120 avant ces adhésions, avec 8
délégués supplémentaires pour le périmetre du SIAEP de Nexon (2 pour Nexon, 2 pour
Janailhac, 2 pour Saint Maurice les Brousses) et 2 pour Vicq sur Breuilh.

Le conseil communautaire décide :

e de donner votre accord a ces adhésions et d’'approuver le projet de statuts, tel
que figurant en annexe.

ADOPTE A L'UNANIMITE
POUR EXTRAIT CONFORME
Guillaume GUERIN
Président de Limoges Métropole
Signé électroniquement le 03/10/2025
Pour le I3‘r~=l's.ii:h=:n1:_L bar délegation
Publié le vendredi 03 octobre 2025 Le Directeur G&néral des

Serfvices

Sylvain ROQUES
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Modifications des statuts du SMAEP Vienne Briance Gorre

Signé électroniquement le 03/10/2025
SYNDICAT DES EAUX

Pour le Prés:dent;tar délegation
Dlr‘euteur neral des
/

Sylvam ROQUES
VIENNE 1 BRIANCE + GORRE

INNOVER AUJOURDHUI POUR PRESERVER DEMAIN
SYNDICAT MIXTE D’ALIMENTATION
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Le Président informe I'assemblée délibérante, que dans le cadre des demandes d’adhésions du SIAEP de NEXON et de la
commune de VICQ SUR BREUILH, Faccord du comité syndical pour I'élargissement du territoire syndical entraine une
modification des statuts du syndicat Vienne Briance Gorre afin d’actualiser son périmetre.

Conformément a l'article L 5211-18 du CGCT, les membres de I'EPCI seront appelés a se prononcer sur I'admission de cette
nouvelle commune au sein du groupement. Elles disposent d’un délai de 3 mois a compter de la réception de la demande
pour se prononcer sur la modification envisagée. A défaut de délibération dans ce délai, celle-ci est réputée favorable.

La décision de modification sera prise par arrété du représentant de I'Etat.

Le Président propose au Comité Syndical de modifier I'article 1.2 « membres » et 'annexe n°1 des statuts votés en date du
25/09/2024 concernant le périmétre du territoire syndical et d’approuver le projet de modification des statuts du syndicat
mixte d’alimentation en eau potable Vienne Briance Gorre tel qu’il est présenté ci-apres.

i % tf ,[\)t Lfil L
Le Syndicat Mixte d’Alimentation en Eau Potable Vienne Briance Gorre a été créé le 1* janvier 1979.

Au 01/01/2025, le syndicat était composé de 37 communes, de deux communautés de communes et d'une communauté urbaine du
département de la Haute-Vienne.

ARTICLE 1 Deénomination et forme juridique
En application de I'article L. 5711-1 du CGCT est institué un syndicat mixte fermé qui prend le nom de « Syndicat mixte d’alimentation en
eau potable Vienne Briance Gorre ».

Dres

Conformément au CGCT, le syndicat mixte est constitué entre les communes et les Etablissements publics de coopération intercommunale
{EPCI) suivants :

Etablissements Publics de coopération intercommunale : la Communauté Urbaine Limoges Métropole {9 communes : Boisseuil,
Condat sur Vienne, Feytiat, Isle, Panazol, Saint just le Martel, Solignac, Verneuil sur Vienne, Le Vigen), la Communauté de
communes du Val de Vienne (9 communes : Szaint Priest sous Aixe, Aixe sur Vienne, Bosmie 'aiguille, Burgnac, Beynac, Saint
Martin le Vieux, Sainl Yrieix sous Aixe, Jourgnac, Sereiihac), la Communauté de communes Porte Océane du Limousin {5
communes : Chaillac sur Vienne, Oradour sur Glane, Saint Brice sur Vienne, Saint Martin de Jussac, Saint Victurnien)

Communes : Bussiere Galant, Les Cars, Chalus, La Chapelle Montbrandeix, Chateau Chervix, Cognac la forét, Coussac Bonneval,
Flavignac, Glandon, Glanges, Gorre, Janailhac, Ladignac le Long, La Meyze, La Roche I'abeille, Lavignac, La Porcherie, Magnac
Bourg, Marval, Meilhac, Meuzac, Nexon, Pageas, Pensol, Pierre Buffiere, Rilhac Lastours, Royéres, Saint Auvent, Saint Cyr, Saint
Genest sur Roselle, Saint Germain les Belles, Saint Hilaire Bonneval, Saint Jean Ligoure, Saint Laurent sur Gorre, Saint Mathieu,
Saint Maurice les Brousses, Saint Priest Ligoure, Saint Vitte sur Briance, Sainte Marie de Vaux, Saint Yrieix la Perche, Vicq sur
Breuilh.

Le siege du Syndicat est sis :
3 Allée Georges CUVIER - 87700 AIXE sur VIENNE

1 E

Le Syndicat est constitué sans limitation de durée.

Le Syndicat a pour objet la production et la distribution d’eau potable aux abonnés, sur le territoire de I'ensemble des Communes et EPCI
a FP adhérents et limitrophes (exportations sous conventions).

Le Syndicat mixte exerce en lieu et place des collectivités membres listées a I'article 1.2 des présents statuts, toute la compétence résultant
de la mise en ceuvre du service public d’eau potable défini a I'article L. 2224-7 du CGCT.

Il assure I'intégralité de la production par captage ou pompage, de la protection des points de prélévement, du traitement, du transport,
du stockage et de la distribution d'eau destinée a la consommation humaine.

Il exerce toutes les prérogatives de maitre d’ouvrage des équipements de production et de distribution d’eau potable dont il est
propriétaire sur son territoire. A cet effet, il est maitre d’ouvrage de I'ensemble des travaux d’entretien, de renouvellement, de
renforcement et d’extension des réseaux et des ouvrages.

Il fixe la programmation annuelle des investissements a réaliser. Il procéde a la passation des marchés d’études, de maitrise d’ceuvre et
de travaux correspondants.

I T 20008040G7-20250701 €8 2uls 22-DF




Il réalise tous les emprunts nécessaires aux objets rentrant dans ses attributions. Il fixe les conditions de raccordement et d'abonnement
au service des usagers.

Il détermine le mode d’exploitation du service de production et de distribution d’eau potable, désigne les exploitants conformément aux
dispositions Iégislatives et réglementaires en vigueur et passe les contrats de délégation de service public ou les marchés correspondants.

Article 2.2 Achal et vente d'eau a des collectivités non adhérentes
Le syndicat mixte achéte ou vend de I'eau potable en gros a des collectivités non adhérentes, dans des conditions définies par convention.

Article 2.3 Autres interventions
Dans la limite de ses attributions et du principe de spécialité, le syndicat mixte a la faculté de conclure avec des membres ou des tiers,

pour des motifs d’intérét public local et a titre de complément du service assuré a titre principal pour les membres, des conventions ou
tous autres dispositifs légaux, et ce dans les conditions requises par la loi et la jurisprudence.

ARTICLE 3. Modification relative au périméire et a I'organisation du syndicat
Conformément aux articles L 5211-18aL5211-27duC.G.C. T.
ARTICLE 3.1. Adhésion de nouveaux membres
Les communes et leurs groupements peuvent adhérer au Syndicat mixte dans les conditions prévues par le code général des collectivités
territoriales.

Le Comité syndical, aprés avoir dressé un état des lieux du patrimoine de la collectivité qui demande son adhésion, fixera les modalités
d’adhésion et devra s’exprimer sur son intégration dans le périmétre syndical.

La délibération du Comité Syndical sera notifiée aux membres adhérents a la date de la décision. Cette adhésion est entérinée par arrété
préfectoral.

Le transfert de compétences entraine de plein droit la mise a disposition des biens, équipements et services publics nécessaires dans les
conditions prévues aux articles des dispositions des trois premiers alinéas de ['article L. 1321-1, des deux premiers alinéas de I'article L.
1321-2 et des articles L. 1321-3, L. 1321-4 et L. 1321-5.

Le Syndicat est substitué a I'ensemble des droits et obligations des collectivités membres pour la compétence transférée.

ARTICLE 4. ORGANES DU SYNDICAT MIXTE
Conformément aux articles L. 5211-6al.5211-8duC.G.C.T,,

ARTICLE 4.1. Organisation générale
Le syndicat est administré par un Comité syndical composé des délégués titulaires et suppléants élus par les organes délibérants des
membres dans les conditions fixées a I'article L. 5211-7 du CGCT.
Les délégués suppléants sont appelés a siéger au comité avec voix délibérative, en cas d’empéchement du ou des délégués titulaires, mais
ne peuvent en aucun cas étre titulaires de charges permanentes dans le Bureau ou dans les différentes commissions.
Les organes exécutifs du syndicat mixte sont le Président et le Bureau.

Les modalités de fonctionnement des différents organes du Syndicat mixte font 'objet d’un réglement intérieur adopté par délibération
du comité syndical.

[ I [ / / i .
el hlE @ Le comite syndica

Le Comité syndical est composé des délégués élus par les organes délibérants des membres.
Le nombre de délégués titulaire et suppléant attribué par membre est fixé selon les régles suivantes :

_ chague commune est représentée dans le comité par deux déiégués titulaires et deux délégués suppléants.
~ pour les EPCI membres du syndicat, le nombre total de délégués titulaires et suppléants est calculé par addition du nombre de
délégués titulaires et suppléants auque! a droit chaque commune que représente I'EPCI au sein du syndicat.

Les délégués suppléants sont appelés a siéger au comité avec voix délibérative, en cas d’'empéchement du ou des délégués titulaires, mais
ne peuvent en aucun cas étre titulaires de charges permanentes dans le Bureau ou dans les différentes commissions.

Un tableau est annexé aux présents statuts précisant la composition actuelle du syndicat conformément aux conditions de désignation
des délégués explicitées dans le présent article.

y Durée cde mandal
La durée du mandat d’un délégué au sein du Syndicat mixte est identique a la durée de son mandat au sein de {'organe qui |'a désigné.
En cas de perte de son mandat au sein de I'organe qui |'a désigné, le délégué perd également son mandat de délégué au sein du Syndicat.
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Le Comité syndical prend, par voie de délibérations, toutes décisions relatives aux affaires relevant de ses attributions.

Les décisions du Comité syndical font I'objet de délibérations prises a la majorité des suffrages exprimés. En cas de partage des voix, la
voix du Président est prépondérante, sauf pour les votes a bulletin secret.

Le Comité syndical peut créer toutes commissions chargées d’étudier et de préparer ses décisions dans les matieres qu'’il juge nécessaires.

Le Comité syndical peut déléguer une partie de ses attributions au Président ou au bureau syndical dans les conditions fixées a I'article L.
5211-10 du CGCT.

{

Le Comité syndical élit en son sein un Président.

Il est I'organe exécutif du Syndicat mixte pour la durée du mandat syndical. Son mandat est prorogé jusqu'au renouvellement du comité
Syndical conformément a I'article L.5211-41-11 du CGCT. Il assure la représentation juridique du Syndicat dont il est I'ordonnateur, il
prescrit I'exécution des recettes.
Il est chargé de la préparation et de I'exécution des décisions du Comité syndical et du Bureau. Il est seul chargé de I'administration et
représente le Syndicat en justice.

Le Président exerce ses compétences dans les conditions fixées aux articles L. 5211-9 et suivants du CGCT.

Le bureau est composé du Président du Syndicat et de plusieurs Vice-Présidents dont le nombre est librement déterminé par le Comité
syndical sans que ce nombre ne puisse excéder les plafonds prévus par I'article L. 5211-10 du CGCT.

Le mandat des membres du Bureau prend fin en méme temps que celui de I'organe délibérant qui les a désignés.
Le Bureau se réunit sur convocation du Président.
Le Bureau peut recevoir des délégations de compétences du Comité Syndical dans les limites prévues a V'article L. 5211-10 du CGCT.

Le budget pourvoit aux dépenses du Syndicat mixte et des services pour lesquels il est constitue.
Les recettes principales proviennent des produits de surtaxe fixés annuellement par le Comité syndical et des ventes d’eau.

Conformément aux dispositions de I'article L. 5212-19 du CGCT, le budget pourra bénéficier des recettes suivantes dans le cadre de
I'exercice de son domaine d'activités :

les sommes dues par les entreprises délégataires en vertu des contrats de délégation de service public, telles que les redevances,
frais de controle, participations contractuelles, surtaxes et majorations de tarifs...

la rémunération des services rendus aux collectivités territoriales ou leurs groupements, aux opérateurs fonciers, entreprises,
associations ou particuliers dans les cas prévus par la loi ;

les produits des ventes d’eau, taxes et redevances correspondants aux services assurés par le Syndicat ;

le produit des emprunts qu'’il contracte ;

le produit des fonds de concours et subventions notamment de I'Europe, de I'Etat, de la région, du département et des agences
de I'eau Loire-Bretagne et Adour-Garonne ;

le produit des aides, dons et legs dont il bénéficie ;

les revenus de ses biens meubles ou immeubles ;

toute autre ressource autorisée par les lois et reglements en vigueur.

La comptabilité du Syndicat est tenue selon les regles applicables a la comptabilité publique. Les fonctions de receveur du Syndicat sont
exercées par le Trésorier Public compétent, lequel est désigné par le Préfet apres avis du DDFIP.

Retrait de droit commun

Un membre peut se retirer du Syndicat avec le consentement du Comité selon les modalités prévues a I'article L. 5211-19 du CGCT. Celui-
ci fixe, en accord avec le Conseil municipal ou communautaire intéressé, les conditions techniques et financieres auxquelles s’opere le
retrait.

Aprés avis de la commission départementale de la coopération intercommunale et par dérogation au Il de I'article L.5214-21 du CGCT, le
préfet peut autoriser un EPCl a FP substitué aux communes suite au transfert de la compétence eau, a se retirer du syndicat au ler janvier

de I'année qui suit |la date du transfert de la compétence dans les conditions fixées aux articles L.5211-19 et L.5211-25-1 du CGCT.

tertare o 2;




Un membre adhérent peut étre autorisé par le préfet a se retirer si sa participation au syndicat mixte est devenue sans objet
conformément aux articles L. 5212-29 et L. 5711-1.

ARTICLE 6 2. Modifications slatutaires et dissolution du syndicat

Les modifications statutaires et la dissolution du Syndicat mixte ainsi que les conditions de liquidation sont prononcées dans les conditions
prévues par le CGCT.

ARTICLE 6 3. Reglement intérieu
Conformément aux dispositions du CGCT, un réglement intérieur en forme de délibération du Comité Syndical, fixe, en tant que besoin,
les dispositions relatives au fonctionnement du Syndicat non prévues par les présents statuts ou par les iois et reglements en vigueur.

ARTICLE 6.4  Dispositions non prévues pat les statuts
Toutes dispositions non prévues aux présents statuts seront réglées conformément au Code général des collectivités territoriales.
Fait a AIXE SUR VIENNE, le 1* Juillet 2025.

Le Président,
Maurice LEBOUTET.

ANNEXE 1 : Adhésions et nombre de délégués

Membres

Communauté de communes du Val de Vienne 18
Communauté Urbaine Limoges Métropole 18
Communauté de communes Porte Océane Limousin 10
Bussiere Galant

Les Cars

Chalus

La Chapeiie Montbrandeix
Chéateau Chervix

Cognac la forét

Coussac Bonneval
Flavignac

Glandon

Glanges

Gorre

Janaithac

La Meyze

Ladignac le Long

La Roche I'Abeille
Lavignac

Magnac Bourg

Marval

Meilhac

Meuzac

Nexon

Pageas

Pensol

Pierre Buffiere

La Porcherie

Rilhac Lastours

Royeres

Saint Auvent

Saint Cyr

Saint Genest sur Roselle
Saint Germain les Belles
Saint Hilaire Bonneval
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Saint Jean Ligoure

Saint Laurent sur Gorre

Saint Mathieu

Saint Maurice les Brousses

Saint Priest Ligoure

Saint Vitte sur Briance

Saint Yrieix la Perche

Sainte Marie de Vaux

Vicq sur Breuilh

NRIRINININDININININ

Le Comité syndical se composerait ainsi de 128 délégués.
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