
 
 

 
 

Apprenti agent en charge de la 
réduction des déchets (h/f) 

Direction de la prévention et gestion des déchets 

 

Missions 

Les missions confiées à l’apprenti seront les suivantes : 
 

- Démarcher les bailleurs et syndicats pour l'installation de composteurs en pied d'immeuble ; 
- Repérer les localisations des futurs sites de compostage ; 
- Installer les composteurs en pied d’immeuble avec sensibilisation des usagers ; 
- Planifier le suivi des composteurs installés ; 
- Participer au suivi des composteurs en pied d’immeuble et des composteurs de quartier ; 
- Accueillir physiquement le public pour la distribution des composteurs, des kits pour les 

bornes biodéchets ; 
- Renseigner téléphoniquement les usagers sur les composteurs, les bornes biodéchets, le 

broyage de branches et prendre les rendez-vous ; 
- Participer aux éventuels stands de distribution des composteurs et des kits pour les bornes 

de biodéchets. 
 

Profil : 

Sens de l’organisation  
Qualités relationnelles  
Sens du travail en équipe  
Rigueur  
Savoir rendre compte 

Formation : 

BUT en lien avec le domaine de la gestion des déchets 
Licence professionnelle déchets 

Conditions d’exercice : 

Durée : 1 an 
Lieu : Limoges Métropole – 71 rue de Nexon à Limoges  
Permis B indispensable 



 
 

 
 

 

 
Informations complémentaires 
 
Les personnes intéressées peuvent contacter pour tout renseignements Murielle OLIVE-
BONNETAUD, responsable « prévention et réduction des déchets » au 05.55.45.79.49 ou par mail 
à l’adresse suivante murielle.olive@limoges-metropole.fr. 
 
Les candidatures (lettre de motivation et curriculum-vitae) devront être adressées à l’attention de 
Monsieur le Président de Limoges Métropole en mentionnant impérativement le numéro de 
l’offre LM-2024-0016 avant le 15/06/2024 à l’adresse mail suivante : 
 
drh-formation@limoges-metropole.fr 
 
 
 

Ils peuvent aussi en parler 
 
 

« La prévention des déchets consiste à réduire la quantité de déchets 
produits. Il s’agit d’une démarche fondamentale pour économiser les 
matières premières épuisables, limiter les impacts environnementaux liés 
aux déchets et maitriser le coût de la gestion des déchets. Rejoindre cette 
équipe dynamique, c'est contribuer à construire un cadre de vie agréable 
aux usagers en leur proposant des services novateurs qui s’inscrivent dans 
le développement durable. En tant que maitre d'apprentissage, je serais 
ravie de faire partager l’expérience de l’équipe « réduction déchets », de 
guider notre apprenti dans l'acquisition de compétences techniques et 
relationnelles et faire que la réussite individuelle contribue à la réussite 
collective ». 
 
Murielle OLIVE-BONNETAUD, responsable prévention et réduction des 
déchets 
Maître d’apprentissage 

 


