
 
 
 
  

 
 

 

CHANTIER « DÉCOUVERTE DES MÉTIERS » 2023 
Limoges Métropole et la Ville de Limoges accueilleront 

une vingtaine de jeunes au sein de leurs services 

Du 1er février au 31 juillet 2023 
 

Le recrutement de la 10ème édition du chantier « Découverte des Métiers » 2023 s’est tenu ce 
lundi 16 janvier à la Maison du temps libre de Limoges. Une cinquantaine de jeunes venus des quartiers 
prioritaires étaient présents. Cette action, inscrite dans la démarche de Cité de l’emploi portée par 
Limoges Métropole, offre, à ces jeunes, une première ou une nouvelle expérience professionnelle, une 
découverte du monde du travail et l’acquisition de compétences dans le cadre d’un contrat de travail 
de 6 mois. 
 
Le job dating qui s’est tenu lundi après-midi s’est conclu par le recrutement de 20 jeunes par l’Association 
Service Formation Emploi Limousin (ASFEL) sur le premier semestre de l’année. Une cinquantaine de 
participants venus des quartiers de La Bastide, du Val de L’Aurence et de Bellevue étaient présents à cet 
évènement, organisé par Limoges Métropole. 
 
Les nouvelles recrues ont pu choisir leur affectation en fonction de leurs affinités dans des domaines 
très variés : agent d’accueil, administration-informatique, entretien des locaux, aide à la personne, 
voirie, aide de cuisine, animation, espaces verts, peintre plaquiste, agent au conservatoire…. 
 
Pendant six mois, du 1er février au 31 juillet 2023, ces jeunes seront encadrés par un tuteur de proximité 
et bénéficieront d’un suivi individuel afin de travailler sur leur projet professionnel en inscrivant dans le 
temps des actions pour y parvenir (reprendre une formation, passer le permis de conduire, cibler les 
recherches d’emploi…).  
 
Ils ont ainsi la possibilité de (re)découvrir le monde du travail avec ses contraintes (assiduité, respect 
des consignes, intégration dans un équipe…) et ses avantages (découvrir un métier, acquérir 
des compétences, percevoir un salaire tous les mois…). 
 
Les salaires seront pris en charge par l’État dans le cadre d’une aide financière versée aux structures 
de l’insertion par l’activité économique. L’État, la Région Nouvelle-Aquitaine et Limoges Métropole 
prendront en charge les frais de mise en œuvre de cette action. 
 
Une 2ème session aura lieu au cours du mois de mai pour 20 jeunes des quartiers prioritaires. 
 
Sur l’année 2022, six recrues ont trouvé un emploi à l'issue du chantier et un jeune est entré en 
formation. Les autres poursuivent leur parcours mais ils ont pu acquérir une 1ère expérience 
professionnelle enrichissante et valider pour plusieurs d’entre eux leur projet professionnel. 
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