
Parce qu'un métier n’est pas lié à un genre et qu'il semble aujourd'hui encore nécessaire de déconstruire ce

stéréotype, nous avons souhaité vous faire découvrir le portrait de femmes investies et engagées au service de

notre territoire.

Qu'elles travaillent dans l'entretien des espaces publics, la gestion d'infrastructures, la gestion administrative ou

�nancière..., ces femmes incarnent les valeurs de Limoges Métropole. (https://www.limoges-metropole.fr/limoges-

metropole/limoges-metropole-recrute/notre-identite)

Découvrez en vidéo le témoignage de ces femmes qui, sur le terrain ou au bureau, œuvrent chaque
jour en coulisses.

Johanna, responsable du suivi d'exploitation de la centrale énergie déchets ; Sandrine, : Cheffe du service
budget; Johanna, Cheffe d'équipe propreté urbaine et Claire, Cheffe du service Vie au travail, santé et
prévention - Référente égalité hommes/femmes à Limoges Métropole.

Valérie, Directrice générale ajointe du pôle ressources ; Eva, agente de propreté urbaine ; Élise, gestionnaire
des parcs d’activités et Claire, chargée de la qualité de vie au travail au pôle ressource humaine. 

Des femmes inspirantes au service du territoire
À l’occasion de la Journée Internationale du Droit des Femmes, Limoges Métropole souhaite mettre
à l'honneur les femmes qui œuvrent quotidiennement au sein des services communautaires, celles
qui se distinguent pas leur métier, leurs missions essentielles et participent activement au
déploiement des services proposés aux habitants de notre territoire.
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Limoges Métropole vous fait découvrir des portraits de femmes au service de notre
territoire, qui ont fait le choix de travailler pour Limoges Métropole. Le 8 mars, Journée
Internationale des Droits des Femmes, est très marqué à Limoges Métropole puisque nous
avons signé une charte pour lutter contre les inégalités et pour donner la possibilité à toutes
les personnes qui le souhaitent de pouvoir s'épanouir et mener une carrière, qu'elles soient
féminines ou masculines, pour justement avoir un objectif de vie commun et apaisé.

Samia Riffaud, Conseillère communautaire déléguée
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19 RUE BERNARD PALISSY
CS 10001
87031 LIMOGES CEDEX

 05 55 45 79 00

 NOUS CONTACTER

En France, les femmes béné8cient des mêmes droits que les hommes mais des
inégalités persistent au quotidien, au sein de l’activité professionnelle, de
l’organisation familiale, etc. 

Limoges Métropole porte une attention particulière à l'égalité Hommes/Femmes et
lutte plus largement contre toutes formes de discriminations au sein de ses
services.
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tel:0555457900
https://www.limoges-metropole.fr/informations-pratiques/nous-contacter
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