
 POSTULER EN LIGNE

Présentation de Limoges Métropole
Second pôle urbain de Nouvelle-Aquitaine, Limoges Métropole est une communauté urbaine, située dans le

département de la Haute-Vienne, en région Nouvelle-Aquitaine. Constituée de 20 communes et rassemblant plus

de 210 000 habitants, elle vous accueille au sein d’un territoire dynamique et préservé, offrant une qualité de vie

exceptionnelle entre ville et nature.

Elle assure grâce à plus de 900 agents la gestion des services de proximité et contribue également à la

réalisation de grands projets dans des domaines variés et stratégiques (développement économique, insertion

professionnelle, aménagement du territoire, habitat, renouvellement urbain, mobilités…).

Savoir-faire et 1lières d’excellence, dynamisme économique, rayonnement international, excellente qualité de

l’air et de l’eau, faible prix de l’immobilier, 3uidité de circulation, les nombreux atouts de la communauté urbaine

offrent un cadre de vie privilégié.

Agent d’exploitation des ressources en eau brute (h/f) -
LM-2026-028
POSTULER AVANT LE 22 MAI 2026
Référence de l’offre : 88ymcxc5re

Un poste d’agent d’exploitation des ressources en eau brute est à pourvoir au sein du service «
production d’eau potable » de la direction du cycle de l’eau (cadre d’emplois des agents de maîtrise
territoriaux).

Limoges Métropole assure la production et distribution d’eau potable à plus de 200 000 habitants de
l’aire urbaine. A cet effet, le service gère notamment 5 barrages et un réseau d’adduction de plus de
80km. Cette activité en Régie directe est certi1ée ISO 9001 (management de la qualité et de
l’amélioration continue) et ISO 45001 (management de la santé et de la sécurité).
Publié le 21 Avril 2026

SERVICE PUBLIC / ADMINISTRATIONS

.

https://www.limoges-metropole.fr/limoges-metropole/limoges-metropole-recrute/nos-offres-demploi/postuler-a-loffre-demploi?newsid=520324
https://www.limoges-metropole.fr/


Limoges Métropole, un territoire innovant, à vivre et à découvrir.

Missions
L’agent recruté aura en charge les missions et activités suivantes :

Assurer la gestion hydraulique des barrages (débit réservé, anticipation des crues…)

Participer à la maintenance des équipements et stations d’alerte

Assurer la surveillance des ouvrages et le relever des dispositifs d'auscultation et de mesures

Assurer ou participer aux manœuvres de réseau d'eaux brutes

Assurer ou participer à l'entretien des servitudes des conduites d'amenée des eaux brutes

Participer au suivi de chantier, des travaux et aménagements, ainsi que les prestations d’entretien des espaces

verts

Participer aux visites d’inspection des barrages (VTA, DREAL...)

Assurer ou participer à l'entretien des périmètres de protection, notamment le périmètre immédiat

Assurer ou faire assurer la maintenance préventive et curative des matériels d'entretien des espaces verts

Assurer le relationnel avec les riverains et voisinage

Assurer la surveillance et respect des servitudes d’usage parcellaire au sein des périmètres de protection et

assurer l’animation avec les propriétaires et exploitants

Participer aux réunions et études en lien avec les ressources en eaux

Assurer la tournée de contrôle un week-end sur 3 ou 4 en moyenne et en cas de besoin de remplacement

Pro�l (quali�cations et compétences)

Exploitation des retenues et adducteurs d’eaux brutes

Entretien et surveillance des périmètres eaux brutes

Participation aux tournées de weekend

.



19 RUE BERNARD PALISSY
CS 10001
87031 LIMOGES CEDEX

 05 55 45 79 00

 NOUS CONTACTER

Conditions d’exercice

Temps de travail : temps complet

Lieu d’affectation : Locaux techniques de la petite Crouzille – Saint Sylvestre (87)

Informations complémentaires
 

Ce poste est ouvert aux agents fonctionnaires relevant du (des) cadre(s)s d’emplois susvisé(s) ainsi qu’aux

agents contractuels en application de l’article L. 332-14 du code général de la fonction publique.

Les personnes intéressées par ce poste peuvent contacter pour tous renseignements Monsieur Jean-Luc

VIALLESSECHE, chef de service exploitation production d’eau potable et sites extérieurs au 05.55.04.46.02 ou

Monsieur Sébastien JANICOT, responsable production et traitement, au 05.55.04.46.01.

 

Elles peuvent faire acte de candidature en adressant leur lettre de motivation ainsi que leur CV au Président de

Limoges Métropole en mentionnant le numéro de l’offre LM-2025-028.

Ils peuvent aussi en parler…

  « Au sein d’un service en évolution, et de l’environnement préservé des Monts d’Ambazac, j’ai découvert un

métier riche de sens. J’ai développé le sens des responsabilités et la satisfaction de participer à la sécurisation

d’approvisionnement en eau des usagers, tout en contribuant au maintien du patrimoine remarquable de la

collectivité.

Dans un contexte de réchauffement climatique, vous évoluerez en binôme pour gérer et surveiller le patrimoine

Connaissances environnementales souhaitées

Maîtrise des outils bureautiques

Avoir une capacité de prise de décision et d’initiative

Qualités relationnelles

Autonomie

Rigueur

Réactivité

Disponibilité

Permis B exigé

.

tel:0555457900
https://www.limoges-metropole.fr/informations-pratiques/nous-contacter
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