
Résultats 1 à 10 sur 10 au total.

SERVICE PUBLIC / ADMINISTRATIONS
Chef de service immobilier et foncier d'entreprises (h/f) - LM-2026-056
POSTULER AVANT LE 30 SEPTEMBRE 2026

Référence de l’offre : qe0gr0l26e

Un poste de chef du service Immobilier et foncier d’entreprises (cadre d’emplois des attachés ou des ingénieurs
territoriaux) est à pourvoir au sein de la direction du développement économique de Limoges Métropole. 

Le développement économique constitue, au même titre que le développement durable, un des deux piliers du
projet de territoire de Limoges Métropole avec des enjeux forts et des…
Publié le 18 Août 2026

SERVICE PUBLIC / ADMINISTRATIONS
Apprenti - Chargé d’Évaluation des dispositifs d’insertion et d’emploi (h/f)
POSTULER AVANT LE 30 SEPTEMBRE 2026

Référence de l’offre : iy9c20bkd0

Un contrat d’apprentissage est à pourvoir au sein de la direction de la politique de la ville, emploi et
développement social
Publié le 17 Août 2026

SOCIAL
Gestionnaire insertion (h/f) - lm 2026-042
POSTULER AVANT LE 18 SEPTEMBRE 2026

Référence de l’offre : iqdsniwg9j

Un poste de Gestionnaire insertion (h/f) (cadre d’emplois des adjoints administratifs) est à pourvoir au sein de la
direction de la politique de la ville, emploi et développement social. 
Le service « insertion et emploi » pilote trois dispositifs : 
- Le plan local pour l’insertion et l’emploi (PLIE) : 2 agents et 9 référents de parcours,
- Le Guichet des clauses sociales : 3 agents,
- La Cité de…

Emploi
Découvrez les opportunités d'emplois à Limoges Métropole, un territoire dynamique et de taille
humaine où vous pourrez travailler, bouger, vous cultiver et vous divertir. Retrouvez par domaine nos
différentes offres d'emploi et postulez.

.

https://www.limoges-metropole.fr/informations-transversales/emploi/chef-de-service-immobilier-et-foncier-dentreprises-hf-lm-2026-056-635276
https://www.limoges-metropole.fr/informations-transversales/emploi/apprenti-charg-dvaluation-des-dispositifs-dinsertion-et-demploi-hf-634655
https://www.limoges-metropole.fr/informations-transversales/emploi/gestionnaire-insertion-hf-lm-2026-042-634606
https://www.limoges-metropole.fr/informations-transversales/emploi/chef-dquipe-lectricit-hf-lm-2026-045-634597
https://www.limoges-metropole.fr/informations-transversales/emploi/gestionnaireassistant-administratif-hf-lm-2026-040-634584
https://www.limoges-metropole.fr/informations-transversales/emploi/technicien-transports-urbains-infrastructures-et-matriels-roulants-hf-lm-2026-054-634575
https://www.limoges-metropole.fr/informations-transversales/emploi/journaliste-hf-lm-2026-047-605207
https://www.limoges-metropole.fr/informations-transversales/emploi/fontainier-hf-lm-2026-038-629859
https://www.limoges-metropole.fr/informations-transversales/emploi/apprenti-agent-dexploitation-des-stations-dpuration-hf-lm-2026-019-573391
https://www.limoges-metropole.fr/informations-transversales/emploi/apprenti-gestionnaire-douvrage-dart-hf-lm-2026-017-573392
https://www.limoges-metropole.fr/


Publié le 17 Août 2026

SERVICE PUBLIC / ADMINISTRATIONS
Chef d’équipe électricité (h/f) - LM-2026-045
POSTULER AVANT LE 18 SEPTEMBRE 2026

Référence de l’offre : zppv3mv2lf

Un poste de chef d’équipe « électricité » est à pourvoir au sein de la direction du cycle de l’eau de Limoges
Métropole (cadre d’emplois des agents de maîtrise).

Limoges Métropole assure la production et distribution d’eau potable à plus de 200 000 habitants de l’aire
urbaine. Cette activité en Régie directe est certiFée ISO 9001 (management de la qualité et de l’amélioration
continue).
Publié le 17 Août 2026

SERVICE PUBLIC / ADMINISTRATIONS
Gestionnaire/assistant administratif (h/f) - LM-2026-040
POSTULER AVANT LE 18 SEPTEMBRE 2026

Référence de l’offre : bssmenvana

Un poste de Gestionnaire/assistant administratif (h/f) (cadre d’emplois des adjoints administratifs) est à pourvoir
au sein de la direction de l’exploitation de l’espace public.

Le Centre de Ressources Administratif et Financier (CRAF) du pôle constitue un service qui agrège à la fois les
fonctions d’ingénierie administrative et Fnancière du pôle et des directions et missions composant ce pôle :…
Publié le 17 Août 2026

TRANSPORT
Technicien transports urbains, infrastructures et matériels roulants (h/f) - LM-2026-054
POSTULER AVANT LE 18 SEPTEMBRE 2026

Référence de l’offre : rcbgn9ee90

Un poste de technicien transports urbains, infrastructures et matériels roulants (cadre d’emplois des techniciens)
est à pourvoir au sein de la direction des mobilités (pôle « espace public et mobilités durables »). 

Limoges Métropole est l’autorité organisatrice de la mobilité sur son ressort territorial et, à ce titre, déFnit la
politique de mobilité. Elle délègue l’exploitation de son réseau…
Publié le 17 Août 2026

SERVICE PUBLIC / ADMINISTRATIONS
Journaliste (h/f) - LM-2026-047
POSTULER AVANT LE 28 AOÛT 2026

Référence de l’offre : 91l6j8i6k2

Un poste de journaliste territorial (par référence à la catégorie A de la Flière administrative) est à pourvoir au sein
de la Direction de la Communication de Limoges Métropole.
La Communauté Urbaine Limoges Métropole est un Etablissement Public de Coopération Intercommunale
(EPCI) qui regroupe 20 communes et rassemble près de 210 000 habitants de la Haute-Vienne. Elle gère pour
l’ensemble de son…
Publié le 15 Juillet 2026

SERVICE PUBLIC / ADMINISTRATIONS
Fontainier (h/f) - LM-2026-038
POSTULER AVANT LE 24 AOÛT 2026

.



19 RUE BERNARD PALISSY
CS 10001
87031 LIMOGES CEDEX

 05 55 45 49 49

 NOUS CONTACTER

Référence de l’offre : ap9w9imbbr

Un poste de fontainier est à pourvoir au sein de la direction du cycle de l’eau de Limoges Métropole (cadre
d’emplois des adjoints techniques).

Limoges Métropole assure le fonctionnement de l’alimentation en eau potable auprès de plus de 200 000
habitants avec un réseau de distribution de 1 300 kilomètres et 49 000 branchements domestiques et socio-
économiques, ainsi que le transport d’eau vers…
Publié le 23 Juin 2026

EAU
Apprenti agent d'exploitation des stations d'épuration (h/f) - LM-2026-019
POSTULER AVANT LE 05 SEPTEMBRE 2026

Référence de l’offre : 8adgqemd9a

Un contrat d’apprentissage est à pourvoir au sein de la Direction du cycle de l'eau.
Publié le 9 Mars 2026

SERVICE PUBLIC / ADMINISTRATIONS
Apprenti gestionnaire d’ouvrage d’art (h/f) - LM-2026-017
POSTULER AVANT LE 05 SEPTEMBRE 2026

Référence de l’offre : txv6dsdbmu

Un contrat d’apprentissage est à pourvoir au sein de la Direction de la voirie.
Publié le 5 Mars 2026

.

tel:0555454949
https://www.limoges-metropole.fr/informations-pratiques/nous-contacter
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